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ELEICOES CRP-I5 2025

\VIODALIDADE DA VOTAGCAO

AS ELEICOES PARA 0S CONSELHOS SE DARAO UNICAMENTE
NA MIODALIDADE ON-LINE.

CONIO VOTAR?

HA DUAS POSSIBILIDADES PARA A VOTAGAO ON-LINE:

DISPOSITIVO ELETRONICO DA ESCOLHA DA(O) PSICOLOGA(O)
(COMPUTADOR, NOTEBOOH, TABLET, SMARTPHONE, ETC).

EVl LOCAIS DE CAPTAQAO DE VOTO NOS DIAS 26 E 27 DE
AGOSTO DE 8H AS 17H:

"« SEDE DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 45* REGIAO

PONTO DE APOIO:
. SUBSEDE ARAPIRACA

DATAS E HOHAHIOS DA VOTAQA'O

O HORARIO DE VOTAQAO ON-LINE INICIA AS 8H DO DIA 23 DE
- AGOSTO E SE ENCERRA AS I7H DO DIA 27 DE I-\G:OSTO “
CONFORIVIE O HORARIO OFICIAL DE BRASILIA.




INFORMAGOES SOBRE
ADIVIPLENCIA PARA VOTAGAO

PARA ESTAR APTA(O) A VOTAR NAS ELEI(;CNDES DOS CONSELHOS
REGIONAIS DE PSICOLOGIA, A(O) PSICOLOGA(O) DEVE ESTAR COM
A SITUACAO REGULAR JUNTO AO CRP ATE O DIA 6 DE AGOSTO DE
2025.

E IMPORTANTE ESCLARECER QUE' O(A) PROFISSIONAL COM A
ANUIDADE DE 2025 EM ABERTO NAO SERA CONSIDERADO(A)
INADIMPLENTE, MAS SIM EM ATRASO, O QUE NAO IMPEDE A
PARTICIPACAO NO PROCESSO ELEITORAL. O QUE IMPEDE O VOTO E
A EXISTENCIA DE PARCELAS VENCIDAS DE ANOS ANTERIORES @k
NAO TENHAM SIDO QUITADAS _ATE O DIA 6 DE AGOSTO DE 2025,
MESMO QUE ESTEJAM NEGOCIADAS EM PARCELAMENTO.

TAMBEM NAQ SERAO ACEITOS COMPROVANTES DE AGENDAMENTO
DE PAGAMENTO COMO FORMA DE COMPROVAR ADIMPLENCIA.

- A(O) PROFISSIONAL QUE ESTIVER EM DIiVIDA PODE NEGOCIAR COM

O CONSELHO REGIONAL, MAS E O PAGAMENTO EFETIVADO QUE
GARANTE O DIREITO AO VOTO. |

ESTAR COM A SITUACAO REGULAR JUNTO AO CRP E REQUISITO
OBRIGATORIO PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO ELEITORAL. POR
ISSO, REGULARIZE-SE DENTRO DO PRAZO! |
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ATUALIZAGAO CADASTRAL:

MANTER OS DADOS CADASTRAIS ATUALIZADOS JUNTO AO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA E FUNDAMENTAL PARA
GARANTIR A PARTICIPACAO NAS ELEICOES. MESMO QUE A(O)
PROFISSIONAL ESTEJA ADIMPLENTE, A AUSENCIA DE INFORMAGOES
CORRETAS, ESPECIALMENTE E-MAIL E NUMERO DE CELULAR, PODE
INVIABILIZAR O RECEBIMENTO DA SENHA DE ACESSO AO SISTEMA
DE VOTAGAO.

A SENHA SERA ENVIADA EXCLUSIVAMENTE PARA OS CONTATOS
REGISTRADOS NO SISTEMA DO CRP. POR ISSO, E ESSENCIAL QUE
CADA PSICOLOGA(O) VERIFIQUE SE SUAS INFORMAQ@ES ESTAO
CORRETAS E ATUALIZADAS, GARANTINDO O PLENO EXERCICIO DO
DIREITO AO VOTO.

A ATUALIZAQAO PODE SER FEITA DIRETAMENTE NO SITE DO CRP-15
(WWW.CRP15.0RG.BR), NA SECAO “CADASTRO E ATUALIZACOES”.
NELA, E POSSIVEL REVISAR E CORRIGIR DADOS COMO ENDERECO
~ RESIDENCIAL, E-MAIL E TELEFONE. PARA QUEM AINDA NAO POSSUI
- CADASTRO OU PRECISA RECUPERAR O ACESSO, TAMBEM ESTAO
- DISPONIVEIS AS OPCOES DE CRIACAO DE SENHA OU ATUALIZAC}AO
DE E-MAIL COM BASE NO CPF QU CNPJ.

EVITE CONTRATEMPOS NO MOMENTO DA VOTAQAd: MANTENHA
- SEUS DADOS ATUALIZADOS E ASSEGURE SUA PARTICIPACAO NO
PROCESSO ELEITORAL.
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Manoel Vieira de Carvalho Alencar -Psicologo, CRP15/2121, com mais de 20 anos de experiéncia.
Especialista em psicologia clinica e Avaliagado Psicoldgica. Psicologo do SUAS e do INSS.
Psicologo da VISUS Consultoria. Psicologo Organizacional, consultor e Orientador Profissional.
Docente de pds-graduagéao e supervisor em psicologia. Assessor tecnico da Justiga. Conselheiro
do CRP15 e presidente da Comissao de Avaliagado Psicologica (2022-2025), com experiéncia na
Diretoria, Presidente dos GT's do concurso publico e aquisicdo da nova sede (2023/24). Ex-
conselheiro do CRP15 gestéo (2013/16; 2016/19).

Laeuza Lucia da Silva Farias - CRP 15/0229

Psicologa especialista em Saude Publica, com atuagdo na Saude Mental da SESAU;
atualmente professora de Filosofia da SEDUC. Psicologa militante em saude mental e da
luta antimanicomial desde 1993. Ex-conselheira do Conselho Federal de Psicologia
(1997/1998 e 1998/2001), Conselheira do CRP15 (2022/2025), Ex-presidente do CRP15
(2001/2004), ex-conselheira do CRP15 (2013/2016 / 2016/2019). Membra do GT Nacional
do CFP de Orientagdo e Regulamentagao do uso assistido de psicodelicos)

Liliana de Sena Lucio - CRP 15/2819. Psicologa Pos-graduada em Gestao em Saude Publica e em
TCC. Funcionaria publica efetiva (Arapiraca), com ampla experiéncia em politicas publicas
desde 2009. Atuando em diversos servigos, incluindo CRAS, CREAS e Unidade de Acolhimento
Institucional para Criangas. No SUS, trabalhou no NASF, no TRATE (Centro de Reabilitagdo em
Autismo), integrante da equipe do CTA/SAE. Presidente da Comissdo Gestora da Subsede
Arapiraca do CRP15. Conselheira do CRP15 (2022/25) Membra da COEPAS Experiéncia como
docente no ensino superior de Psicologia (IESC)

Morgana Lucio Santos de Magalhaes Maturano - CRP15/3880

Psicologa clinica (CRP15/3880), especialista em Saude Mental e com Formagdo em
Psicoterapeutas na Gestalt-terapia. Atuando ha 11 anos na Saude Publica em Ambulatorio de
Saude Mental e SAD (Servigo de Atencdo a Domicilio) e como Psicologa Hospitalar no municipio
de Arapiraca. Conselheira do CRP15 na atual gestdo (2022/2025) e Presidente da Comissado de
Interiorizagéo.

Benjamin Vanderlei dos Santos - CRP 15/4647. Psicologo, CRP15/4647, Doutor em Psicologia
(PPGPsi/UFRN), Mestre em Politicas Publicas(UNIMA|Afya). Psicologo social e professor
universitario. Conselheiro do CRP15 (22/25), Presidente da Comissdo de Direitos Humanos
(22/24). Atuou no controle social como membro do Conselho Estadual de Combate a
Discriminagéo e Direitos LGBT, Conselho Municipal LGBT de Maceid, e Comité Técnico de Saude
Integral da Populagdo LGBT representando a sociedade civil. Um dos idealizadores do Mutir&o
da Transcidadania em Alagoas, atuou como pesquisador convidado do Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania(MDHC).




Gabriela Bothrel Echeverria - CRP15/4456

Psicologa Clinica (CRP15/4456), Gestalt-terapeuta e supervisora clinica. Atende adultes, casais e
outros arranjos amorosos. Associada a Associacao Brasileira de Gestalt-terapia e Abordagem
Gestaltica (ABG) e membra do Nucleo de Relagdes de Género e Diversidade Sexual (ABG).
Membra da Comisséo de Direitos Humanos(CRP15). Formagéao pela Eksistensia e formagdo em
Gestalt-terapia (ETHOS). Especialista emn Educagdo em Género

Gustavo Barbosa Barros - CRP 15/4352

Psicologo Especialista em Psicologia Clinica e Saude Mental. Especialista em Gestao de Politicas
Publicas de Saude Informadas por Evidéncias; Psicologo clinico com 10 anos de experiéncia;
Terapeuta Cognitivo Comportamental. Psicologo com atuagao em politicas publicas de Saude e
Educacéo; Psicologo Escolar Consultor em Gestéo de Pessoas.

Carmen Rubia Ragenl Gomes, psicologa formada desde 1984 (CRP 15/0152), mestre em Ciéncias
(UNIFESP). Pés-graduada em Deficiéncia Mental (UFAL), Saude Mental Infantojuvenil (ECMAL),
Ciéncias da Saude (UNCISAL). Formagdo em Psicoterapia Breve (CPDH), Psicoterapia
Psicanalitica(NPM), Terapia Sexual (SBESH). Psicologa clinica na abordagem psicanalitica.
Docente em cursos de pos-graduagado em Psicologia Hospitalar e Saude Mental. Conselheira e
membro da Comissdo de Psicoterapias do CRP-15 (2022/25). Atuou no GT Nacional de estagios
do CFP. Ex-psicologa do Hospital Joseé Lopes e Portugual Ramalho.

Leilane Silva Ferreira - CRP 15/4159. Psicologa, CRP 15/4159, lar e educacional. Possui
especializagdo em Psicopedagogia e mestrado em Psicologia pela UFAL. Conselheira da atual
plenaria do CRP 15 (2022-2025) e presidenta da Comisséo de Psicologia na educagéao (PSINAED).
Compde o comité de mobilizagdo para a implementacao da Lei 13.935/2019.

Diego Marcos Vieira da Silva - CRP 15/4764

Psicélogo clinico analista do comportamento (CRP 15/4764). Especialista em avaliagdo
neuropsicologica. Especialista em educacgéao inclusiva. Supervisor da APAE Alagoas. Conselheiro
do CRP-15 e Presidente da Comissao da Pessoa com deficiéncia do CRP-15.

Marina dos Santos Xavier - CRP 15/4040. Psicologa com solida experiéncia no SUS, com atuagao
voltada a atengdo psicossocial, saude mental coletiva, cuidado em liberdade e articulagdo
intersetorial. Desenvolve praticas culturalmente sensiveis com povos quilombolas, indigenas e
comunidades tradicionais, integrando saberes ancestrais e territorio as estrategias de cuidado.
Tem expertise em redes de atencgao, gestdo publica, formagao de equipes e apoio técnico as
regides de saude. Atualmente € mestranda em Psicologia (UFAL) com pesquisa voltada ao
cuidado psicossocial quilombola e Assessora Regional (SESAU)




Jodo Vitor Lourengo Batista do Nascimento - CRP 15/6839

Psicologo clinico, especialista em Psicologia Clinica, Geriatria e Gerontologia. Atua no
atendimento psicolégico com base na Psicanalise. E professor de Psicologia, e supervisor do
estagio clinico, na Faculdade Estacio. Possui graduagédo em psicologia pela UFAL e mestrado em
Informatica (IC/UFAL). E Conselheiro em Saude Mental certificado pela Associacdo Brasileira de
Psiquiatria (ABP).

Karla Thiala Melo Silva - CRP 15/4165. Psicologa, graduada em Psicologia (UFAL) Especialista em
Neuropsicologia. Especialista em Intervengdes Precoces e Ensino Naturalistico. Atua no
contexto da avaliagcdo neuropsicologica de criangas, adolescentes e adultos. Neuropsicologa
Clinica no Centro de Reabilitagdo (CER Ill)/ SUS, na ADFIMA. Consultora Clinica e Educacional.
Pesquisadora em Saude Mental, Neuropsicologia, Neurociéncias, Transtornos do
Neurodesenvolvimento, Autismo em Meninas e Mulheres, Altas Habilidades e Superdotagao
(AH/SD) e Dependéncias Tecnologicas.

Mbnica da Silva Fabricio - CRP 15/6597. Psicologa com experiéncia em contextos clinicos em
escolares. Especialista em Psicologia Hospitalar e da Saude, Psicologia Escolar e da Incluséo, e
em Transtornos do Espectro Autista (TEA) e Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD).
Atua com Terapia de Aceitagcdo e Compromisso (ACT) e Terapia Analitico-Funcional (FAP),
promovendo saude mental, incluséo, acessibilidade e desenvolvimento humano por meio de
acdes educativas, grupos terapéuticos e intervencgdes sensiveis e eticas.

Leandro Matos Souto da Rocha - CRP 15/3098. Psicologo, Mestre em Pesquisa em Saude
(CESMAC), Mestre em Gestao de Recursos Humanos (UCES/AR). Atua como Coordenador Geral
do Curso de Psicologia do CESMAC. Gestor de Pessoas(Zelar Servigcos). Conselheiro do CRP-15
(2016/19 e 2019/22). Presidente da Comissao de Etica (2019/22). Atuagdo marcada na formacgao

e supervisdo de profissionais de psicologia, com énfase em: Psicologia das Organizagdes e do
Trabalho, Avaliag&do Psicolégica e Etica Profissional. Gestor de pessoas e empreendedor, socio
majoritario de uma empresa que emprega formalmente mais de 35 pessoas.

Fernanda Cristina Nunes Simido - CRP 15/2725. Mestra em Psicologia pelo Programa de Pos-
Graduacgéo em Psicologia da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE (2010). Graduacéo e
Licenciatura em Psicologia pela Universidade Federal de Alagoas - UFAL (2008). Docente do
curso de graduagdo em Psicologia da UFAL, Campus Arapiraca, Unidade Educacional de
Palmeira dos indios. Areas de ensino: Etica Profissional, Psicologia da Saude e Hospitalar,
Psicologia Clinica, Psicoterapia, Aconselhamento Psicologico e Gestalt-Terapia.

Raul Santos Brito CRP - 15/4267 Psicologo, possui graduagdo pela Universidade Federal de
Alagoas - UFAL / Campus Arapiraca/Unidade de Ensino Palmeira dos indios. Mestre em
Psicologia pela UFAL. Doutorando em Psicologia pela Universidade Estadual Paulista Julio de
Mesquita Filho - UNESP/Assis. Atualmente atua como Psicologo Escolar Educacional no
municipio de Maceio e possui experiéncia nas areas de Psicologia na Politica de Assisténcia
Social, Saude e docéncia no ensino superior. Integrou a Comissédo Estadual de Psicologia na
Assisténcia Social (COEPAS) e atualmente € membro da Comissao de Igualdade Racial do CRP15

Silma de Oliveira Santos - CRP 15/0853

Psicologa, especialista em emergéncias e desastres, com solida experiéncia em Saude Mental.
Atuou como psicologa nos Médicos Sem Fronteiras e em organizagdes internacionais, com
destaque para a escuta qualificada e a gestdo de equipes em contextos de crise e
vulnerabilidade social. Supervisora de Equipe em projeto relacionado a danos extrapatrimoniais
e coletivos.




CHAPA 1 - PROPOSTAS  Bavcars @seicees SAZ==

1) AQUISICAO E CONSTRUCAO DE UMA NOVA SEDE DO CRP 15 EM MACEIO, A QUAL DEVERA CONTAR COM: AUDITORIO,
BIBLIOTECA E SALA DE ESTUDO PARA PROFISSIONAIS E ESTUDANTES DE PSICOLOGIA;

2) AMPLIACAO DA COMISSAO DE INTERIORIZACAO, VISANDO MAIOR REPRESENTATIVIDADE DE TODAS AS REGIOES DO
ESTADOE A DIVULGAQAO BE CANAIS DE COMUNICACAO PARA PROFISSIONAIS DO INTERIOR POR MEIO DA COMISSAO
DE INTERIORIZACAO;

3) CRIACAO DE UMA SUBSEDE NO SERTAO ALAGOANO, COM PROGRAMACOES PERIODICAS DE DE ACOES PARA
MELHOR ATENDIMENTO AOS PROFISSIONAIS DA REGIAQ;

4) AMPLIAR O QUADRO DE FUNCIONARIOS E O HORARIO DO FUNCIONAMENTO DE ATENDIMENTO DA SUBSEDE DE
ARAPIRACA,

5) OFERTAR DESCONTO NA PRIMEIRA ANUIDADE DO CRP 15 PARA PROFISSIONAIS RECEM FORMADOS COMO
INCENTIVO A REGULARIZAQAO E PARTICIPACAO ATIVA DESTAS(ES) PROFISSIONAIS;

6) INTENSIFICAR ACOES DE ARTICULACAO COM OUTRAS ENTIDADES DE CLASSES COMO SINDICATOS, ASSOCIACOES
E CONSELHOS DE OUTRAS CATEGORIAS, VISANDO O FORTALECIMENTO DO EXERCICIO DA PSICOLOGIA EM ALAGOAS;

7) AMPLIAR AS ACOES EM PROL DA REALIZACAO DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS PUBLICOS PARA
PSICOLOGIA NA REDE ESTADUAL E MUNICIPAL DE EDUCACAO, BUSCANDO A EFETIVACAO DA LEI FEDERAL 13.935/2019;

8) APOIAR E ACOMPANHAR PROJETOS DE REGULAMENTACAO PROFISSIONAL, COMO: 30 HORAS, PISO SALARIAL,
REGULAMENTACAO DA PSICOTERAPIA, POR MEIO DE UM COMITE REGIONAL DE ACOMPANHAMENTO, ARTICULACAOE
MOBILIZACAO DE ACOES LEGISLATIVAS;

9) AMPLIAR A DIVULGAGCAO DO PORTAL DA TRANSbARENCIA DO CRiD 15, COMO FUNCIONA E COMO ACESSAR AS
INFORMACOES, ENVIANDO DE BOLETIM ANUAL DE PRESTACAO DE CONTAS VIA MALA DIRETA PARA A CATEGORIA;

10) REALIZAGAO DE EVENTOS SOBRE: GESTAO DE CONSULTORIO, RECEITA SAUDE, CONTRATO PSICOLOGICO E
ARRECADACAO DE IMPOSTOS, QUE CONTARA COM A PARTICIPACAO DE CONSULTORES CONTABEIS E JURIDICOS QUE
COMPREENDAM AS NUANCES DO TRABALHO DA PSICOLOGIA;

1) APERFEICOAR O SITE DO CRP 15, DEIXANDO-O MAIS PRATICO E INTUITIVO COM A CRIAQAO DE UM ASSISTENTE
VIRTUAL PARA FACILITAR O ATENDIMENTO, EMISSAO AUTOMATIZADA DE CERTIDOES, EMISSAO DE BOLETOS E OUTRAS
DEMANDAS. TRAZENDO MAIOR RAPIDEZ E EFICIENCIA NO ATENDIMENTO AO PUBLICO;

12) AMPLIAR AS ACOES DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO NA CAPITAL E INTERIOR, ATRAVES DE EVENTOS COMO: PAPO
ETICO, COF ORIENTA E O PODCAST CONECTAPSI; COM ACOES PROGRAMADAS NAS MIDIAS SOCIAIS E DIGITAIS,
DISPONIBILIZANDO SEMPRE QUE POSSIVEL A TRANSMISSAO AO VIVO PARA MAIOR PARTICIPACAO DA CATEGORIA;

13) CRIAR UMA TRILHA DE ORIENTAQAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL PARA PROFISSIONAIS RECEM-FORMADOS, NA
MODALIDADE ON-LINE, ENVOLVENDO TODAS AS COMISSOES DO CRP 15, APRESENTANDO SEUS OBJETIVOS E A
" RESPECTIVA ATUACAO;

14) CRIACAO DE UM CANAL NO WHATSAPP EXCLUSIVO PARA A COMUNICACAO DE EVENTOS, CAMPANHAS, CURSOS E
OUTRAS INFORMACOES;

15) SOLICITAR DUAS (2) BOLSAS DE 50% PARA PROFISSIONAIS, SENDO UMA (1) BOLSA DE 50% PARA PESSOAS LGBT,
PCDS, INDIGENAS E NEGRAS, E OUTRA BOLSA DE 50% PARA PUBLICO EM GERAL, PARA DIVULGACAO DE EVENTOS
PAGOS ATRAVES DAS MiDIAS DO CRP-15;



16) CRIACAO DO PROJETO PAPO DE PSICOLOGIAS: UM SEMINARIO SEMESTRAL PARA APRESENTACAO DE TRABALHOS
DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO DO ESTADO DE ALAGOAS ONDE SEJA PROMOVIDO UM INTERCAMBIO DE
CONHECIMENTO SOBRE O QUE VEM SENDO PRODUZIDO NAS IES. UM EVENTO ABERTO A COMUNIDADE, COM A
CRIACAO DE PREMIOS VIA EDITAL QUE CONTARA COM A PARTICIPACAO DE ESPECIALISTAS;

17) CRIACAO DE FOMENTOS ANUAIS CONTEMPLANDO AJUDA DE 'CUSTO E DIARIAS PARA PROFISSIONAIS DE
PSICOLOGIA PARTICIPAREM DE EVENTOS CIENTIFICOS DA PSICOLOGIA, CONFORME CRITERIOS E REQUISITOS A SEREM
PUBLICADOS EM EDITAIS DE LANCAMENTO DOS PROGRAMAS;

18) AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DAS COMISSOES TEMATICAS, ESPECIALMENTE SOBRE OS SEGUINTES TEMAS: .
PREVENCAO E POSVENGAO AO SUICIDIO; EMERGENCIAS E DESASTRES; POVOS ORIGINARIOS, POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS E DE TERREIRO; PSICOLOGIA, TECNOLOGIAS E IA; E PSICOLOGIA JURIDICA,

19) CRIACAO DE UM CANAL DE ESCUTA NO CRP 15 PARA QUE PSICOLOGAS(OS) E LIDERAN(;AS INDIGENAS,
QUILOMBOLAS E DE TERREIRO POSSAM TRAZER SUAS DEMANDAS E REALIZAR DENUNCIAS DE VIOLAQOES DE DIREITOS
HUMANOS, SE NECESSARIO;

20) PROMOVER ENCONTROS PARA O DESENVOLVIMENTO DE BOAS PRATICAS, APRESENTANDO MATERIAIS E GUIAS
QUE AJUDEM OS PROFISSIONAIS A ENTENDEREM MELHOR AS NUANCES DAS RELACOES DE GENERO E DIVERSIDADE
SEXUAL, PROMOVENDO UMA ABORDAGEM COM MAIS DIGNIDADE E JUSTICA SOCIAL EM SUAS PRATICAS, VISANDO
COMBATER QUALQUER TIPO DE PRECONCEITO DE GENERO.
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Paulo Roberto Lima da Silva (CRP-15/5746) € Graduado em Psicologia pelo Centro
Universitario CESMAC e Especialista em Psicologia Social pela Faculdade Dom Alberto.
Atualmente € Psicologo Clinico e atua na Secretaria Municipal de Saude de Branquinha - AL,
atuando na Equipe Multiprofissional. Também ocupa o cargo de membro do Conselho
Municipal de Saude do municipio de Branquinha - AL.

Julia Wanderley Vieira (CRP-15/4947) € graduada em psicologia (UNIT). Pés-graduanda em
Neuropsicologia (Espago Ser). Trabalha como psicologa clinica e terapeuta ABA. Possui
experiéncia com Terapia Cognitivo- Comportamental (TCC), Analise do Comportamento
Aplicada (ABA) e Transtorno do Espectro Autista, nas areas clinica, domiciliar e escolar.

Anderson Samuel da Silva Melo (CRP-15/6004) é graduado em psicologia pela Universidade
Federal de Alagoas (2020), psicologo clinico de orientagdo psicanalitica lacaniana
(atendimento on-line).

Atua como psicologo clinico na Equipe Multiprofissional da Secretaria de Saude do municipio
de Roteiro, AL. Atuacao: psicologia clinica, psicanalise, Sistema Unico de Saude (SUS).

Renata Damasio Pereira (CRP-15/4615) € Graduada em Psicologia pelo Centro Universitario
CESMAC. Especialista em Intervencgao Clinica com Gestalt-Terapia (UNIFACOL).

Atualmente atua como psicologa clinica. Atuou como psicologa e coordenadora de
Psicologia no Centro de Defesa dos Direitos da Mulher de Alagoas - CDDM/AL (2020 - 2025).
Areas de atuacéo: Psicologia da Saude, Psicologia Clinica e Psicologia Social

Gabriela Correia de Freitas Costa (CRP-15/7132) € Graduada em Psicologia pelo Cesmac
(2020); Especialista em Educagéo Especial e Inclusiva pela Unopar (2023); Pés-graduanda em
Neuropsicologia pela Faculdade Metropolitana. Psicologa Escolar em Escolas Privadas de
Maceio e Psicologa Clinica em consultorio. Atualmente Coordena o Projeto Social Casa da
Arvore e é Coordenadora/Pesquisadora do Projeto EADASC - UFAL.

Wlademy Hugo da Silva Delfino (CRP-15/7012) € Graduado em Psicologia (UNIT). Especialista
em Analise do Comportamento Aplicada - ABA (IPOG) para pessoas com autismo e
deficiéncia intelectual. Especialista em Neuropsicologia (IPOG).

Realizou estagios em hospital e clinica, com foco em Gestalt- Terapia, até consolidar-se na
Analise do Comportamento. E coordenador do CRAS de Dois Riachos, AL, psicélogo escolar
em Santana do Ipanema e psicologo no SUS.




Layse Veloso de Amorim Santos (CRP-15/2832) possui graduagdo em psicologia pela
Universidade Federal de Alagoas (2009), mestrado (2014) e doutorado (2018) em Ciéncias da
Saude pela Universidade Federal de Alagoas. Atualmente € professora da Escola livre de
Formacgéo para o cuidado em saude e psicologa do Centro de Recuperagdo e Educagao
Nutricional. Tem experiéncia na area da Saude, com énfase em Saude Materno Infantil,
desnutri¢&o infantil, psicologia da saude e saude coletiva.

Marina de Oliveira Rosa (CRP-15/4891) € Graduada em Psicologia pelo Centro Universitario
Tiradentes UNIT/AL. Especialista em ativagcdo de processos de mudanga na formagéo
superior (ENSP/Fiocruz). Desempenha a fungao/atividade de Psicologa na equipe do
Consultorio na Rua vinculada a Unidade de Saude Osvaldo Brandao Vilela, desde 10/07/2018
até os dias atuais. Areas de interesse: Psicologia da Saude; Saude Publica; Sistema Unico de
Saude.

Daniela Botti da Rosa (CRP-15/2495) possui graduagdo em Psicologia (CESMAC), mestrado
em Letras e Linguistica (UFAL) e doutorado em Letras e Linguistica (UFAL). Tem experiéncia
na area de Psicologia, com énfase em Psicologia Escolar e Educacional. E Psicologa do
Instituto Federal de Alagoas (Palmeira dos Indios). Atuacao: Psicologia Escolar e Educacional,
Psicologia Comunitaria, Psicologia do Desenvolvimento.

Joelson da Silva Ferreira (CRP-15/7039) € Graduado em Psicologia (UNIT), Pos-Graduado em
Psicologia Hospitalar e Cuidados Paliativos. Graduando em Terapia Ocupacional (Uncisal).
Atua na area da Psicologia Clinica, com énfase em Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC).
Professor de préatica meditativa baseada em Mindfulness e Promog&o da Saude. Integra o
Laboratorio METUIA Uncisal, vinculado a Rede METUIA - Terapia Ocupacional Social. Diretor do
documentario "Pernada em Sorocaba".

Silvia Teixeira de Lima (CRP-15/1718) & graduada em psicologia (CESMAC). Possui mestrado
em Antropologia Social (UFAL). E professora do Centro Universitario Mario Pontes Juca - UMJ
e coordenadora de estagio, facilitadora - IMPISA - Desenvolvimento de Ambientes de
Aprendizagem. Tem experiéncia em Psicologia, com énfase em Ciéncias Humanas,
principalmente nos seguintes temas: psicologia, idoso, relagdo, auto-estima e depresséo,
suicidio, morte e luto. Atende Adolescentes, adultos, grupos, idosos.

Ana Luiza da Silva Oliveira (CRP-15/6988) € Graduada em Psicologia e Mestra em Psicologia
(UFAL). Doutoranda em Linguistica (UFAL). Participante pesquisadora do Projeto de Extensao
Cine Axé (UFAL). Integrante do Grupo de Pesquisa Discurso, Sentidos, Sociedade
(Disenso/Cnpqg/UFAL). Membro da comissdo de tombamento da Colecado Perseverancga pelo
IPHAN. Membro do Comité Teécnico de Saude Integral da Populagédo Negra (SESAU-AL).
Atuacdo: comunidades de terreiro e religides de matriz africana.

Helton Walner Souto Santos (CRP-15/3971) € Graduado em Psicologia (UFAL), Mestre em
Psicologia (UFAL), Doutorando em Psicologia: psicanalise e cultura contemporénea (UFSE).
Atuacdo: psicanalise; psicologia politica e estetica; epistemologia e histéria da psicologia;
saude mental e SUS. Atualmente, membro do Nucleo de Psicologia Politica (UFAL) e da Rede
Brasileira de Teoria do Discurso.




Elis Jayane dos Santos Silva (CRP-15/6203) é Graduada em Psicologia (UFAL), Mestra em
Psicologia (UFAL). Integrante do grupo de pesquisa Processos Culturais, Politicas e Modos de
Subjetivacdo (UFAL). Atuou como psicologa no Consultério na Rua (UBS Osvaldo Brandéao
Vilela, Macei®). Foi bolsista pesquisadora na FAPEAL. E professora de psicologia na Faculdade
Raimundo Marinho - Penedo.

Larissa Ariane Lima do Nascimento (CRP-15/5888) € Graduada em Psicologia (UFAL), com
mobilidade académica na Universidade do Porto (2017). Pesquisadora no grupo de pesquisa
Afrika70: Laboratorio de Historia da Africa contemporanea (UFPE). Tem experiéncia em
Psicologia, com énfase em Saude Publica, Psicologia Social e Clinica.

Fundadora da organizagdo TEMPO Africano e consultora da Agéncia TEMPO. Colaboradora do
Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) do IFAL - Campus Arapiraca.

Susan Kelly Emeri Rocha (CRP-15/6365) € Graduada em Psicologia (CESMAC). Realizou
estagio supervisionado com énfase em gestdo e também com énfase em processos
educacionais. Areas de interesse: processos educativos, gestdo, psicologia organizacional e
do trabalho, politicas publicas para pessoas com deficiéncia.

Rayane Paula Lima (CRP-15/6433) € Graduada em Psicologia (CESMAC). Especialista em
Psicologia na Saude (Gran Centro Universitario). Desempenha a fungéo/atividade de
Psicologa no Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa, junto de uma equipe multiprofissional,
desde 17/07/2023 até os dias atuais. Areas de interesse: Psicologia da Saude; Saude Publica;
Sistema Unico de Saude (SUS).

Wilzacler Rosa e Silva Pinheiro (CRP-15/2538) € Psicologa, Doutoranda em Psicologia
Cognitiva, Mestre em Psicologia, Especialista em Neuropsicologia e Saude Mental. Autora de
04 livros sobre comportamento suicida e autopsia psicologica. E neuropsicéloga e
psicoterapeuta clinica; Assessora técnica na SUAP/SESAU; Coordenadora de Pos-Graduagao;
Docente em cursos de graduacéo; Fundadora/presidente da ONG CAVIDA; Integrante de
Comités relacionados a prevencgao do Suicidio e Saude da populagdo LGBT+.




CHAPA 12 - PROPOSTAS  &ifi®) @t shz==

1. VALORIZACAO, CONDICOES DE TRABALHO E RECONHECIMENTO PROFISSIONAL

11. DEFESA CONTUNDENTE DO PISO SALARIAL NACIONAL E BUSCA PROATIVA POR UM PISO SALARIAL ESTADUAL DA
PSICOLOGIA, CARGA HORARIA JUSTA, COM ATUACAO DO CONSELHO NO MONITORAMENTO DE EDITAIS DE
CONCURSOS PUBLICOS;

1.2. DEFESA CONTUNDENTE DA REGULAMENTACAO DA PSICOTERAPIA COMO PRATICA EXCLUSIVA DAS (OS) _
PSICOLOGAS (OS);

1.3. CAMPANHAS PERMANENTES DE CONSCIENTIZACAO SOBRE VALORES JUSTOS DA PSICOTERAPIA, IMPORTANCIA DA
ATUAGAO DA (O) PSICOLOGA (O) E RISCOS DE PRATICAS NAO QUALIFICADAS; :

1.4. REDUZIR OS REAJUSTES E PROMOVER A FLEXIBILIZAQAO DA ANUIDADE, COM CRIAGAO DE FAIXAS PROPORCIONAIS,
ISENCAO PARA RECEM-FORMADAS (OS), E CONDICOES ESPECIAIS PARA PROFISSIONAIS EM VULNERABILIDADE
SOCIOECONOMICA;

1.5. BUSCAR PARCERIAS PARA DESCONTOS E BENEFICIOS REA|S EM SAUDE, MATERIAL DE TRABALHO, LAZER, CULTURAE
BEM-ESTAR PARA AS (OS) PSICOLOGAS (0OS), COMO CONVENIOS COM CLINICAS E PROFISSIONAIS AUTONOMAS (OS)
PARA ATENDIMENTO PSICOLOGICO SUBSIDIADO PARA AS PROPRIAS PSICOLOGAS (OS) E DESCONTOS PARA A
COMPRA DE MATERIAL DE TRABALHO PARA A CLINICA ON-LINE E PRESENCIAL;

156t CRIAQAO DE FEIROES DE NEGOCIACAO DE DIVIDAS, FACILITANDO A REGULARIZAQAO FINANCEIRA DAS (OS)
PSICOLOGAS (OS);

1.7. CRIAGAO DE PROGRAMAS DE ORIENTAGAO ETICA, JURIDICA E CONTABIL PARA A CATEGORIA, PROMOVENDO
ATUAGAO RESPONSAVEL, RENTABILIDADE AS PSICOLOGAS E PSICOLOGOS E PROTEGENDO A PORULAGAGO;

1.8. ESTABELECIMENTO DE MECANISMOS DE DENUNCIA; FISCALIZACAO E APLICACAO DE SANCOES CONTRA
IRREGULARIDADES EM CLINICAS, PLANOS DE SAUDE E .OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS, INCLUINDO
MAPAS DE DENUNCIAS E FORCAS-TAREFA DE FISCALIZACAO/SANCAOQ. :

2. DIREITOS HUMANOS, DIVERSIDADE, PREVENCAO DE VIOLENCIAS E JUSTICA SOCIAL

2.1. ELABORACAO DE POLITICAS INTERNAS E FLUXOGRAMAS PARA PREVENCAO E ENCAMINHAMENTO DE CASOS DE
VIOLENCIA CONTRA MULHERES, COMO IMPORTUNACAO SEXUAL E ASSEDIO MORAL E SEXUAL;

2.2. CRIACAO DE PREMIOS PARA INCENTIVO A LUTA ANTIMANICOMIAL, A PROMOQAO DE DIREITOS HUMANOS, SAUDE
MENTAL, INCLUSAO, DIVERSIDADE, JUSTICA SOCIAL, PRATICAS ANTIRRACISTAS, PREVENCAO DE VIOLENCIAS, LUTA
CONTRA A INTOLERANCIA RELIGIOSA, DEFESA DOS POVOS INDiGENAS VALORIZAQAO DA PSICOLOGIA ALAGOANA E
SUA HISTORIA, PREVENCAO DO SUICIDIO ETC., VALORIZANDO PRODUQOES ACADEMICAS, ARTISTICAS E DE GESTAO
PUBLICA E PRIVADA;

2.3. GARANTIR A INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIAS, NEURODIVERGENTES IDOSAS E OUTROS GRUPOS
_ VULNERAVEIS NO COTIDIANO DO CRP-15, POR MEIO DE ACOES, MATERIAIS ORIENTATIVOS E ADAPTACAO DA
INFRAESTRUTURA DO CONSELHO;

2.4. DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS E ESTRATEGIAS PARA ORIENTACAO E APOIO A PSICOLOGAS (OS) QUE ATUAM
COM POPULAGCOES VULNERABILIZADAS, COMO MULHERES, PESSOAS LGBTQIA+, IDOSOS E PESSOAS EM SITUACAO DE
EMERGENCIA E DESASTRE.



3. COMUNICACAO, ENGAJAMENTO E POLITICAS PUBLICAS PARA A PSICOLOGIA

3.1. GARANTIR A DIVULGACAO ANTECIPADA DE EVENTOS DO CRP-15, COM INVESTIMENTO EM TRANSPORTE E ESTADIA
PARA PROFISSIONAIS DO INTERIOR;

3.2. USO DE ATIVIDADES A DISTANCIA COMO FERRAMENTA COMPLEMENTAR DE INTERIORIZACAO DO CONSELHO, COM
TRANSMISSAO AO VIVO DE EVENTOS E PARTICIPACAO VIA CHAT. DESENVOLVIMENTO DE METODOLOGIAS DE
PARTICIPAGAO E VOTAGAO A DISTANCIA PARA DELEGADAS (OS) EM ASSEMBLEIAS, REDUZINDO CUSTOS E AMPLIANDO
A PARTICIPAGAO DA CATEGORIA;

3.3. ARTICULACAO COM GOVERNOS, ASSEMBLEIA LEGISLATIVA E CAMARAS PARAhCRIAQAO DE POLITICAS PUBLICAS DE
CONTRATACAO DE MAIS PSICOLOGAS (OS), MELHORIAS DE CONDICOES DE TRABALHO, ACOMPANHAMENTO DE LEIS,
DECRETOS E MEDIDAS PROVISORIAS, FORTALECENDO A ATUACAO PROFISSIONAL.

4. MODERNIZACAO, TRANSPARENCIA E GESTAQ EFICIENTE DO NOVO CRP-15

41. IMPLANTACAO DE OUVIDORIA EFICIENTE, COM AVALIACAO PERIODICA DE CRITICAS E SUGESTOES, PROMOVENDO
UMA CULTURA ORGANIZACIONAL BASEADA NO RESPEITO, AGILIDADE E EFICIENCIA;

4.2. CONSTRUCAO DE UM PROGRAMA DE DESBUROCRATIZACAO DOS PROCESSOS ORGANIZACIONAIS, JURIDICOS,
CONTABEIS E DOCUMENTAIS DO CRP-15, INCLUINDO O USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL,;

4.3. CONSTRUCAO E IMPLEMENTACAO DE UM PLANO DE TRANSPARENCIA ATIVA E AUDITORIA ACESSIVEL A CATEGORIA
E SOCIEDADE, COM DIVULGAQAO PROATIVA DE RECEITAS, DESPESAS, CONTRATOS, ORCAMENTOS ANUAIS DO
CONSELHO, INDENIZAQOES COMO A DA BRASKEM E CRITERIOS PARA COMPRAS PARCERIAS INSTITUCIONAIS E
CONTRATACAO DE ASSESSORIAS; ? :

4.4. CRIACAO DE GRUPOS DE TRABALHO INTERDISCIPLINARES, MULTIPROFISSIONAIS E MULTINSTITUCIONAIS PARA
GESTAO PREDITIVA - ORGANIZACIONAL E DE DADOS, INCLUINDO ESTUDOS SOBRE O IMPACTO DA INTELIGENCIA
ARTIFICIAL NA PRATICA DA PSICOLOGIA, EMPREGABILIDADE E ARRECADACAO DO CONSELHO, ESTUDOS SOBRE
RISCOS DE SEGURANCA NO TRABALHO DA PSICOLOGA E DO PSICOLOGO (EM INSTITUICOES OU NAS CLINICAS ON-
LINE), ESTUDO DE ALTERNATIVAS DE ARRECADACAO DO CONSELHO, COMO A VENDA DE MATERIAL ORIGINAL EM LOJA
VIRTUAL PROPRIA E OUTROS TEMAS DE INTERESSE DIRETO DA GESTAO DO CONSELHO E DA PRATICA PSICOLOGICA
ALAGOANA,;

45. BUSCA PELA EXCELENCIA EM GESTAO SUSTENTAVEL, COM FOCO NA OBTENQ&O DE SELOS AMBIENTAIS
NACIONAIS E INTERNACIONAIS, PRIORIZANDO, TAMBEM NA CONSTRUCAO E REFORMA DA SEDE E SUBSEDES, PADROES
ELEVADOS DE SUSTENTABILIDADE, EFICIENCIA ENERGETICA, CONFORTO AMBIENTAL E ESTETICA.



COIMISSAO REGIONAL ELEITORAL

Formada em janeiro por psicologas eleitas, a CRE é
responsavel por conduzir as eleicbes do Conselho
Regional de Psicologia da 15% Regido (CRP-15). A comisséo
atua com total transparéncia e equidade, seguindo o
regimento eleitoral para garantir um processo justo,
respeitando prazos, procedimentos e tratando todas as
chapas e eleitoras/es de forma igualitaria. Sua atuacgéo e
fundamental para a Iisura das eleicdes!

Os membros da Comissao
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Efetivas:
Flavia dos Santos Fernandes- CRP 15/5202 (presidente)

Anne Rodrigues Teles- CRP15/2765
Monica Augusta Reis dos Santos- CRP 15/7323

SuplenteS’ -

Marcele Maria de Castro Apratto Tendrio - CRP 15/3079
Aguinaldo José Almeida da Silva- CRP 15/6597
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DIRETORIA

LEONARDO TENORIO LINS PEDROSA (CRP-15/3023) | Presidente
EVERTON FABRICIO CALADO (CRP-15/2780) | Vice-Presidente
BRUNO GUSTAVO LINS DE BARROS (CRP-15/2891) | Tesoureiro

LAIS TENORIO LINS PEDROSA (CRP-15/5300) | Secretaria

CONSELHEIROS EFETIVOS

LEONARDO TENORIO LINS PEDROSA (CRP-15/3023)
BRUNO GUSTAVO LINS DE BARROS (CRP-15/2891)
MANOEL VIEIRA DE CARVALHO ALENCAR (CRP-15/2121)
LAEUZA LUCIA DA SILVA FARIAS (CRP-15/0229)
EVERTON FABRICIO CALADO (CRP-15/2780)
FERNANDO RAMOS SOARES GODOI (CRP-15/3987)
LILIANA DE SENA LUCIO (CRP-15/2819)

LAIS TENORIO LINS PEDROSA (CRP-15/5300)
LEILANE SILVA FERREIRA (CRP-15/4159)

CONSELHEIROS SUPLENTES

EKLIVANN MARCEL COSTA DE OLIVEIRA (CRP-15/2444)
MARIA DE FATIMA FEITOZA BASTOS (CRP-15/0305)
MARIA NATALIA MATIAS RODRIGUES (CRP-15/5311)
LUIZA KARLA SIQUEIRA DE CARVALHO (CRP-15/4276)
CARMEM RUBIA RANGEL GOMES (CRP-15/0152)
BENJAMIN VANDERLEI DOS SANTOS (CRP-15/4647)
DIEGO MARCOS VIEIRA DA SILVA (CRP-15/4764)
LIDIANE GUEDES DE OLIVEIRA RICARDO (CRP-15/1689)
MORGANA LUCIO SANTOS DE MAGALHAES MATURANO (CRP-15/3880)
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